ZAPISNIK SVETA ZAVODA OS KUNGOTA,

ki je bil 26. 3. 2014 ob 18. uri

DNEVNI RED:

pregled sklepov zadnje seje,

obravnava Letnega porocila za leto 2013,

porocCilo ravnatelja za 1. ocenjevalno obdobje,

samoevalvacijsko porocilo,

. soglasje Sveta zavoda za zacletek konstituiranja novega Sveta
zavoda,

6. ocenjevanje uspesnosti ravnatelja za leto 2013,

7. pobude in vprasanija.

unhwhe

Prisotni: Renata Dobaj, Tomaz Zorko, Nada Lampret, Duska Gutman,
Natasa Tabak, Majda Trampus, Rudi Matjasi¢, Doris Pavuna Stanko, Marija
Erjavicnik

Povabljeni gosti: Hedvika Lorber, Natasa Satler, Erika Pahor, Vojislav
Lazarev, Marjana Hrast

Opraviceno odsotni: Ivica Partli¢

Neopraviceno odsotni: /

AD1

Ga. predsednica Sveta zavoda, Marija Erjavi¢nik, je pozdravila vse
prisotne in povabljene goste.

Prebrala je vse sklepe zadnje seje in ugotovila, da so bili vsi sklepi
realizirani.

AD2
G. ravnatelj je predstavil Letno porocilo za leto 2013.

Povedal je, da je Letno porocilo sestavljeno iz dveh delov, in sicer iz
poslovnega in financnega dela. K Letnemu porocilo pa je potrebno dodati
Se financ¢ni nacrt za leto 2014. Poudaril je, da je Letno porocilo na spletni
strani Sole.



Ga. Hedvika Lorber je povedala, da je v zavodu najvecji problem
likvidnost, kar je razvidno pri realizaciji finan¢nega nacrta. StarsSi ne
placujejo redno mesecnih obveznosti do Sole, kljub posSiljanju opominov.
Dnevno kli¢ejo in prosijo za odlog placila zaradi socialne stiske — dejansko
nimajo denarja. Povedala je tudi, da je delo s financ¢no sluzbo obcine zelo
dobro, kar gre zahvala ge. Sonji Stelcl, ki ima posluh za finanéne teZave v
Soli in pravocasno nakaze finan¢na sredstva.

G. Rudi Matjasic je vprasal, zakaj je v Letnem porocilu za leto 2013
prikazano, da obcina placuje le 1,4 zaposlenega Zavodu OS Kungota, na
ob¢ini pa govorijo o placilu 8 zaposlenih delavcih v zavodu OS Kungota.

Ga. Hedvika Lorber je povedala, da zaradi pravilnega financiranja vrtcey,
ki smo ga uvedli v letu 2013, kjer je obcina dolZzna pokriti razliko med
ceno, ki jo placujejo starsi in polno ekonomsko ceno, prihaja do razlike pri
placilu zaposlenih delavcev v zavodu OS Kungota. Iz razlike,ki jo pla¢ajo
starsi in polno ekonomsko ceno placujemo nekatere delavce Sole. Starsi
dobijo placilo poloznice za oskrbnino v vrtcu na podlagi odlo¢be Centra za
socialno delo. Problem pa se pojavi, ko starsSi izgubijo sluzbo, Center za
socialno delo pa tega takoj ne uposteva. V takih primerih jim svetuje, da
se starsi obrnejo po pomoc¢ na Center za socialno delo.

G. ravnatelj je poudaril, ¢e ne bi bilo negativnega financnega toka, bi
zavod lahko normalno posloval. Za pomoc pri placevanju poloznic se
obrac¢amo tudi na donatorje med njimi so tudi delavci Sole in ¢akamo na
pomoc¢ ministrstva.

Povedal je Se, da mora zavod napraviti kadrovski nacrt, ki predvideva za
1% zmanjSanja zaposlitve za naslednje odbodje. Ta procent se uveljavlja
iz sistematizacije Cistilk - na maticni Soli so zaposlene samo 4 Cistilke.

Povedal Se je, da smo lahko zadovoljni glede Stevila otrok v Soli, ki
neprestano raste. V letoSnjem Solskem letu je vpisanih 373 otrok. Tudi za
naslednje leto imamo velik vpis v 1. razrede. V naslednje Solskem letu
zelimo pridobiti ucitelja Sportne vzgoje, ki ga financira evropski strukturni
sklad za projekt Zdrav Ziviljenjski slog.

Povedal je Se, da smo za reprezentancna sredstva namenili 1.500€
sredstev, ki pa jih pogosto ne uporabljamo (sodelovanje z Gamlitzom,
Commenuis).

G. Rudija Matjasic¢a je zanimalo, kaj in kako je s sredstvi za izobrazevanje
uciteljev.



G. ravnatelj je povedal, da toliko financnih sredstev, kot jih da
ministrstvo, porazdeli med ucitelje in jim omogoci dodatno strokovno
izobrazevanje.

Ga. Nada Lampret je povedala, da so dolocena tekmovanja, ki potekajo na
Solah placljiva. Poudarila je, da nasi ucenci prijavnine na tekmovanja ne
placujejo, na veliko mestnih Solah pa morajo to placati starsi.

G. ravnatelj je povedal, da je Sola plac¢nik prijavnine za razlicna
tekmovanja, prav tako jim uredimo breplacen prevoz in prehrano.

G. Rudi Matjasic je povedal, da je potrebno podpreti nadarjene ucence
tudi, ¢e primanjkuje denarja.

Ga. Hedvika Lorber je povedala, da je na $oli ustanovljen Solski sklad in
da iz sklada lahko pomagamo nadarjenim u¢encem. Poudarila pa je, da bi
morali starSi po lastni presoji in zmnoznosti pomagati Solskemu skladu.

Go. Nataso Tabak je zanimalo, kako nam uspe povecati stevilo otrok na
sSoli.

G. ravnatelj ji pove, da je vpis v 1. razred vecji kot odhod devetosolcev iz
OS. Prav tako je tudi priseljevanje novih ob&anov vzrok za veéje Stevilo
ucencev na Soli.

SKLEPI: Svet zavoda OS Kungota je bil seznanjen z Letnim
porocilom za leto 2013 .

Svet zavoda je sprejel financni plan za leto 2014 in poslovno
porocilo za leto 2013.

Svet zavoda je potrdil visSino reprezentancnih sredstev za leto
2014 v visini 1.500,00.

AD 3

G. ravnatelj je podal porocilo za 1. ocenjevalno obdobje v Solskem letu
2013/14.

Porocilo je priloga zapisnika.



Prav tako je ¢lane Sveta zavoda seznanil o delovni soboti, ki bo 10. 5.
2014. Delovna sobota je zaradi prekinitve pouka, ki je bila v ponedeljek,
3. 2. 2014 zaradi posledic zleda in prekinjene elektricne napeljave.

SKLEP. Svet zavoda se je seznanil z ranateljevim porocilom za 1.
ocenjevalno obdobje.

Svet zavoda je sprejel spremembo Solskega koledarja, in sicer je
delovna sobota, 10. 5. 2014 zaradi prekinitve pouka v ponedeljek,
3. 2. 2014.

AD4

Ga. Natasa Satler je ¢lanom Sveta zavoda predstavila samoevalvacijsko
porocilo za ucence s posebnimi potrebami v OS Kungota za pet Solskih let.

Porocilo je priloga zapisnika.

G. ravnatelj je povedal, da je intregracija otrok s posebnimi potrebami
vkljuéena v program OS. Ucenec s posebnimi potrebami dobi odlo¢no o
usmeritvi. Na osnovi te odloCbe se zanj naredi individualiziran program,
kjer so zapisane vse prilagoditve in specificne tezave. UCenec je delezen
individualne pomoci v okviru pouka ali po oz. pred poukom ter dodatne
ucne pomodi, tako da lahko doseze minimalne cilje za napredovanje.

Ga. NatasSa Satler je dodala, da so otroci s posebnimi potrebami lahko tudi
nadarjeni na dolo¢enih podrocjih. U¢encem s posebnimi potrebami je
namenjena tudi pomoc preko javnih del, ki ga trenutno na Soli izvaja ga.
Natalija éelofiga. Povedala je tudi, da imajo ucenci s posebnimi potrebami
tezave ne le na intelektualnem podrocju temvec tudi na Custvenem
podrocju.

G. ravnatelj je povedal, da imajo nekateri otroci ze v vrtcu odlocbo in da
se z njimiv skladu z odloc¢bo o usmeritvi dela Ze vrtcu.

SKLEP: Svet zavoda je bil seznanjen s samoevalvacijskim
porocilom za ucence s posebnimi potrebami.

ADS5

Predsednica Sveta zavoda, ga. Marija Erjavi¢nik, je povedala, da je v
letoSnjem Solskem letu potekel ¢clanom Sveta zavoda mandat. Vsem
¢lanom se je za delo v Svetu zavoda zahvalila.



G. Rudi Matjasic je povedal, da je potrebno na obcino poslati predloge za
novi Svet zavoda.

SKLEP: Svet zavoda je dal soglasje za zacetek postopka
konstituiranja novega Sveta zavoda.

ADG6

Clani Sveta zavoda so ocenili uspe$nost ravnatelja za leto 2013.
Ravnateljeva uspesnost je ocenjena iz:

e realizacije obsega programa,

e kakovosti izvedbe programa,

e razvojne naravnanost zavoda,

e zagotavljanja materialnih pogojev.

Clani Sveta zavoda so na podlagi obrazcev ocenili delo ravnatelja za leto
2013.

SKLEP: Svet zavoda je ocenil uspesnost ravnatelja za leto 2014 z
oceno 77,22%.

AD 7

G. ravnatelj je ¢lane Sveta zavoda seznanil, da se bo Sola prijavila na
razpis Ministrstva za izobrazevanje, znanost in Sport za postopno
uvajanja 1. tujega predmeta v 1. triadi. V naslednjem Solskem letu bo
lahko 15% Sol v Sloveniji izvajalo prvi tuj jezik v 1. triadi. Ucitelji, ki bodo
poucevali tuj jezik v 1. triadi se moraljo dodatno izobraziti. Na nasi Soli
imamo tri uciteljice, ki lahko poucujejo zgodnje ucenje tujega jezika v 1.
triadi.

SKLEP: OS Kungota kandidira na Ministrstvu za izobrazevanje,
znanost in Sport, da se v naslednjem solskem letu uvede 1. tuj
jezik v 1. triadi.

Zapisala: Predsednica Sveta zavoda:

Marjana Hrast Marija Erjavi¢nik



